ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD

PRIMARIA COMUNEI LUNCA ILVEI
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a
contestatiilor in vederea organizarii concursului a unui post contractual , de
executie vacant , de consilier scolar pe perioada determinata, la Primaria
comunei Lunca llvei

Primarul comunei Lunca llvei , judetul Bistrita-Nasaud , domnul Lupsan Flaviu ;

Avand in vedere:

- referatul secretarului general al comunei Lunca llvei inregistrat sub nr.2054 din
15.04.2026 prin care propune constituirea comisiei de concurs si a comisiei de
solutionare a contestatiilor pentru ocuparea postului vacant de consilier scolar la
Primaria comunei Lunca llvei.

- Hotararea Consiliului Local Lunca llvei nr. 24 din 21.03.2026 privind aprobarea

colaborarii interinstitutionale din cadrul proiectului ,, Furnizarea de servicii integrate in

comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate,,

- anuntul privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de

consilier scolar, la Primaria comunei Lunca llvei inregistrat sub nr. 2040/15.04.2026

In baza:

- prevederilor Hotararii Consiliului Local Lunca llvei nr. 21 din 14.04.2026 privind
aprobarea numarului maxim de posturi al aparatului de specialitate al primarului
comunei Lunca llvei si a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
pentru anul 2026

- Prevederile art.19 , art.27 si art.30 din Hotararea Guvernului nr. 1336 din
28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice

in temeiul prevederilor art. 155 alin(5) lit.e) si art.196 alin(1) lit."b” din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE:

ART. 1 Se constituie comisia de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru
desfasurarea concursului organizat in data de 04.05.2026 proba scrisa si 07.05.2026
interviul, in vederea ocuparii functiei contractuale vacante de consilier scolar la
Primaria Comunei Lunca llvei ,pe perioada determinata , in urmatoarea componenta:
Comisia de concurs

Presedinte: d-na Griga Claudia- Reghina - secretar general al comunei Lunca llvei
Membrii :  d-na Gales Crina- Lucia - inspector superior la Primaria comunei Lunca
llvei

d-na Bruma lleana — consilier superior, la Primaria comunei Lunca llvei



Comisia pentru solutionarea contestatiilor :
Presedinte : d-na — Sas Simona-inspector de specialitate la Primaria Comunei Lunca
llvei

Membrii :  d-na - Buzila Alinna —inspector de specialitate la Primaria Comunei Lunca
llvei

d-ul Melente Adrian- loan —inspector superior la Primaria comunei Lunca
llvei

Potrivit art.19 alin(5) din HG 1336/2022 ,secretarul comisiei de concurs poate fi si
secretar al comisiei de solutionare a contestatilor — d-na Matei lulia- Virginia —
consilier achizitii publice la primaria comunei Lunca livei.

ART. 2 Atributille comisiei de concurs si a comisiei pentru solutionarea contestatiilor
sunt cele prevazute la art.27 din Hotararea Guvernului nr.1336/2022.

ART. 3 Pentru participarea la lucrarile comisiei de concurs , precum si cele ale comisiei
de solutionare a contestatiilor , membrii precum si secretarul comisiei au dreptul la o
indemnizatiei stabilita conform art. 30 din HG 1336/2022.

ART. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul
comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei comunei Lunca llvei.
ART. 5 Prezenta dispozitie se comunica cu :

- Membriilor comisiilor stabilite la art.1

- Compartimentul financiar- contabil din cadrul Primariei Lunca llvei

- Directia de Sanatate Publica Bistrita- Nasaud

- OAMGMAM filiala Bistrita- Nasaud

- Institutia Prefectului jud. Bistrita-Nasaud

PRIMAR CONTRASEMNEAZA
Lupsan Flaviu J pOMAy SECRETAR GENERAL
{ o/ T\ Griga Claudia- Reghina

Nr. 79
Din 15.04.2026



ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA COMUNEI LUNCA ILVEI
Nr. 2054 din 15.04.2026

REFERAT
Privind constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a
contestatiilor in vederea organizarii concursului a unui post contractual , de
executie vacant, de consilier scolar pe perioada determinata, la Primaria
comunei Lunca llvei

Subsemnata Griga Claudia- Reghina , secretar general al UAT Lunca llvei

Avand in vedere :

- Hotararea Consiliului Local Lunca llvei nr. 24 din 21.03.2026 privind aprobarea

colaborarii interinstitutionale din cadrul proiectului ,, Furnizarea de servicii integrate in

comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza
eficiente si de calitate,,

- anuntul privind organizarea concursului pentru ocuparea postului vacant de

cgnsilier scolar, la Primaria comunei Lunca llvei inregistrat sub nr. 2040/15.04.2026

In baza:

- prevederilor Hotararii Consiliului Local Lunca llvei nr. 21 din 14.04.2026 privind
aprobarea numarului maxim de posturi al aparatului de specialitate al primarului
comunei Lunca llvei si a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
pentru anul 2026

- Prevederile art.19 , art.27 si art.30 din Hotararea Guvernului nr. 1336 din
28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice

PROPUN :

Constituirea comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru
desfasurarea concursului organizat in data 04.05.2026 proba scrisa si 07.05.2026
interviul, in vederea ocuparii functiei contractuale vacante de consilier scolar pe
perioada determinata la Primaria comunei Lunca llvei.

SECRETAR GENERAL
Griga Claudia- Reghina



ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD

U.A.T. LUNCA ILVEI
C.U.I. 4730598 ; Adresa : Loc. Lunca [lvei, Str. Granicerilor, nr.198, Com.
Lunca Ilvei,email:primaria.luncailvei@yahoo.com

Nr. 2040/15.04.2026

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Primiria comunei Lunca Ilvei, judetul Bistrita- Nasdud organizeazi, in conformitate cu prevederile H.G.
nr.1336/28.10.2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice

CONCURS
pentru ocuparea postului vacant, pe perioadi determinati

1. 1 post vacant de naturi contractuali, pe perioadi determinati, cu normi intreagi de 8 ore/zi, 40 ore/

siptimina de CONSILIER SCOLAR-PRIMARIA COMUNEI LUNCA ILVEI

CONDITII GENERALE DE OCUPARE A POSTULUI:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previazute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, i cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) i (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiatenia Confederatiei Elvetiene, cu resedinta
in Romaénia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare;

d) are o stare de sidndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni sdvargite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

i) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul postului




CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTULUI

Constituie avantaj domiciliul in UAT pentru care aplica;

Studii de specialitate : studii superioare absolvite cu diplomi de licentd cu specializarea in
psihologie, pedagogie, psihopedagogie speciala, sociologie, asistenti sociald, consiliere scolar,
precum si alte specializari, conform centralizatorului aprobat prin ordin al ministrului educatiei
si cercetdrii pentru ocuparea posturilor/catedrelor de profesor consilier scolar, in vigoare in anul
scolar al angajarii
Perfectionari :
Cunostinte de operare pe calculator : Office, Excel, Word, Power Point
Limbi striine ( necesitate si nivel) cunoscute : nu este cazul
Abilitati , calitati si aptitudini necesare :
o Competente de comunicare scrisa si verbald, de relationare
o Moralitate, corectitudine, deschidere si flexibilitate in relatiile interumane
o Perseverentd, consecventd abilititi pentru munca in conditii de stres, in situatii de
urgenta
Analiza problemelor specifice mediului scolar
Capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru
Capacitatea de a lucra independent
Capacitatea de a lucra in echipi
Spirit organizatoric
Atitudine pozitivd, motivatoare
Competente de integrare TIC in educatie

O 09 00 6.

e Competenti manageriali : nu este cazul.

Dosarul de concurs va contine, obligatoriu, urmitoarele documente:

a)
b)

0)
d)

e)

g

h)

formular de inscriere la concurs care contine si declaratia de consimtamant privind prelucrarea
datelor cu caracter personal ,

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz (
semnatd de candidat),

copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, N
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului sohmtatfa de
autoritatea sau institutia publicd , copia carnetului de muncd , a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrati , care atesta vechimea in munci si in specialitatea studiilor pentru ocuparea
postului

curriculum vitae, model comun european.

cazier judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale ( candidatul
declarat admis la selectia dosarelor,care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca
nu are antecedente penale , are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar , cel mai tarziu pana la data primei probe a concursului) _
adeverintd medicali care s ateste starea de sindtate corespunzatoare, eliberata de catre medu;ul
de familie al candidatului sau de citre unitdfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului. Adeverinta care atestd starea de sanatate contine , in clar, numarul , data,
numele emitentului si calitatea acestuia , in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.



i) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimént, sinitate sau protectie sociala,
precum gi orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

Perioada de inscriere la concurs :

In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile lucratoare (_16 aprilie 2026- 27 aprilie
2026) de la data publicarii anunfului pe posturi.gov.ro si la sediul institutiei noastre, candidatii pot
depune dosarele de inscriere la concurs, la sediul Primariei comunei Lunca Ilvei, Str. Granicerilor,
nr.198 la secretarul comisiei de concurs.

Date de contact: tel.0263378151.

PRIMAR
Lu'{\)§an Flaviu

==



Bibliografie/Tematici

pentru concursul de ocupare a postului de naturi contractuali de CONSILIER SCOLAR din
cadrul Primiriei comunei Lunca Ilvei ’

BIBLIOGRAFIA

I1) Ci;)(l)%ngL., "Invatarea integraté - fundamente pentru un curriculum transdisciplinar”, Editura Polirom,
asl, ;

2) Ulrich,ﬂC.,g "vlmié;area‘ prin proiecte. Ghid pentru profesori", Editura Polirom, lasi, 2016;

3) Legea invatdgmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

4) I.Jleglge.a nr. 272 din 21 iunie 2004(**republicatd**) privind protectia si promovarea drepturilor
copilului;

5) Qrdinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale, Ministrului Sanatétii si al Ministrului Educatiei
Naglonale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea

implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale i combaterii
saraciei.

TEMATICA
1. Fundamentele teoretice ale invatarii integrate
2. Proiectarea didactica in PBL
3. Consiliere scolara si psihologica
4. Protectia copilului in mediul educational
5. Modelul de interventie integrata

Data concursului:
- proba scrisi se va desfasura pe data de 04.05.2026, ora.10.00.
- interviul se va desfisura pe data de 07.05.2026, ora 10.00.

Probele se vor sustine la sediul Primaria Comunei Lunca llvei, Str. Grdnicerilor, nr 198..

Orice schimbare a locului de desfasurare a probelor de concurs va fi anuntata in cel mai scurt timp prin

afisare la sediul institutiei.

CALEDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Activitatea Data/ora/termen
Afisarea anuntului de concurs 15 aprilie 2026
[nscrierea la concurs — depunere dosare 16 aprilie 2026- 27 aprilie 2026, intre orele
9:00 - 15:00
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor Maxim 2 (dou#) zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a
dosarelor
Depunere contestatii selectie dosare O zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor




Solutionare contestatii depunere dosare Maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor
Proba scrisa 4 mai 2026, ora 10:00
Afisarea rezultatelor probei scrise In ziua in care se desfisoara proba scrisi
Depunerea contestatiilor O zi lucritoare de la data afisrii
rezultatului probei scrise — 5 mai
Solutionarea contestatiilor proba scrisa 6 mai pana la ora 13.00
Interviul / proba practica 7 mai 2026, ora 10.00
Afisarea rezultatelor interviului /proba practica Maxim o zi lucratoare de la data finalizérii
interviului
Depunerea contestatiilor O zi lucritoare de la data afisdrii
rezultatului interviului
Solutionarea contestatiilor si afisare Maxim o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor
Afisare rezultatelor finale ale concursului Maxim o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatelor contestatiilor pentru ultima
proba

Pentru promovarea probei scrise i a interviului, candidatul trebuie sd obtind minimum 50 de puncte.
Pentru a participa la proba urmatoare a concursului este conditionatd de promovarea probei anterioare.
De asemenea, selectia dosarelor de concurs este eliminatorie daca din documentele prezentate nu rezultd
indeplinirea conditiilor generale, dar si a conditiilor specifice postului de catre candidat.

PI%MAR ,
LUPSAN\FLAVIU





