ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA COMUNEI LUNCA-ILVEI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind angajarea cu contract individual de munca pe durata nedeterminata a
doamnei Sucila Alina-Maria in calitate de asistent personal, gradatia 0, personal
contractual la Primaria Comunei Lunca llvei, pentru persoana cu handicap grav
Sucila Iftinia , incepand cu data de 1 mai 2026

Primarul comunei Lunca llvei, judetul Bistrita-Nasaud ;
Avand in vedere :

- referatul doamnei Griga Claudia- Reghina, secretar general al comunei Lunca
llvei, inregistrat sub nr. 2346 din 29.04.2026, prin care propune incadrarea in munca
a doamnei Sucila Alina- Maria cu domiciliul in comuna Lunca llvei, Str lzvoarelor ,
nr.44 jud. Bistrita-Nasaud, pe perioada nedeterminata, incepand cu data de
01.05.2026, la Primaria Comunei Lunca llvei in functia de asistent personal, gradatia
0 pentru persoana cu handicap grav Sucila Iftinia , cu un salariu de baza in suma de
4050 lei.

- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 1325 din 24.03.2023 ,
eliberat de Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, Comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap , cu termen de valabilitate permanent

- acordul privind angajarea asistentului personal pentru persoana cu handicap
grav nr. 20249 din 23.04.2026 inregistrat la Primaria comunei Lunca llvei sub nr. 2323
din 28.04.2026

- contractul individual de munca incheiat si inregistrat sub nr. 199 din

30.04.2026 in registrul general de evidenta a salariatilor

- Prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Lunca llvei nr.21 din
14.04.2026,privind aprobarea numarului maxim de posturi al aparatului de specialitate
al primarului comunei Lunca llvei si a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav pentru anul 2026

- Prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Lunca llivei nr. 15 din
21.03.2025, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Lunca llvei
pe anul 2025 , cu rectificarile ulterioare

in conformitate cu :

- prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1506/2024 pentru stabilirea
salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art.37 alin. (1) lit.“a” , lit. “b” , art.40 alin.(1), art.43 alin.(1)-(2) si
ale art.44 din Legea nr.448/2006, republicata, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.2 din Anexa Ordinului Nr. 794/380 din 7 octombrie 2002
privind aprobarea modalitatii de plata a indemnizatiei cuvenite parintilor sau



reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap
grav sau reprezentantului sau legal;

- prevederile art.3 alin.(1), alin.(4), art.6 lit.h), art.10, art.12, art.35, art. 37 si
Anexa Il Familia ocupationala de functii bugetare ,S&natate si asistents social”,
Capitolul |- Unitati sanitare, de asistenta sociala si de asistentd medico-social3, pct.
3.- Institutii si unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare, subpct.
3.2 - Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutiile si unitatile de
asistenta sociala/centre cu sau fara personalitate juridica, pozitia 45 , denumirea
functiei-Parinte social, ingrijitor la domiciliu, din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.17 alin.(3) lit. k, alin (5), art.41alin.(1), alin.(3) lit. e si ale art.164
din Legea nr.53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. d), alin.(4) lit.a), alin. (5) lit. e), art.
196 alin. (1), lit. b), art. 197- art. 199 si art. 552 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. incadrarea in munca a doamnei Sucila Alina-Maria , cu domiciliul in
comuna Lunca llvei, jud. Bistrita-Nasaud, pe perioada
nedeterminata incepand cu data de 01.05.2026 la Primaria Comunei Lunca llvei in
functia de asistent personal, gradatia 0, pentru persoana cu handicap grav Sucila
Iftinia.

Art.2 Doamna Sucila Alina- Maria va beneficia de un salariu de baza in suma
de 4050 lei.

Art.3. Fisa postului aferenta functiei de asistent personal al persoanei cu
handicap este prevazuta in Anexa nr.1, care face parte integranta din prezenta
dispozitie.

Art.4. Prezenta dispozitie poate fi atacata cu plangere prealabila la Primaria
Comunei Lunca llvei in termen de 30 de zile de la comunicare, in conditiile Legii
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul
general al comunei Lunca llvei si contabilul Primariei Comunei Lunca llvei .

Art.6. Prezenta dispozitie se comunica cu:

- Institutia Prefectului -judetul Bistrita-Nasaud;

- doamna Sucila Iftinia

- Compartimentul fianciar-contabil;
- Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bistrita
jud.Bistrita-Nasaud
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ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA LUNCA-ILVEI
SECRETAR GENERAL AL COMNEI
NR. 2346/29.04.2026

REFERAT
privind angajarea cu contract individual de munca pe duratd nedeterminata a
doamnei Sucila Alina-Maria in calitate de asistent personal, gradatia 0, personal
contractual la Primaria Comunei Lunca llvei, pentru persoana cu handicap grav
Sucila Iftinia , incepand cu data de 1 mai 2026

Subsemnata Griga Claudia- Reghina ,secretarul general al Comunei Lunca llvei
Avand in vedere
- Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 1325 din 24.03.2023 , eliberat de
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap , cu termen de valabilitate permanent
- acordul privind angajarea asistentului personal pentru persoana cu handicap
grav nr. 20249 din 23.04.2026 inregistrat la Primaria comunei Lunca llvei sub nr. 2323
din 28.04.2026
- contractul individual de munca incheiat si inregistrat sub nr. 199 din
30.04.2026 in registrul general de evidenta a salariatilor
- Prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Lunca llvei nr.21 din
14.04.2026,privind aprobarea numarului maxim de posturi al aparatului de specialitate
al primarului comunei Lunca llvei si a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav pentru anul 2026

- Prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Lunca llvei nr. 15 din
21.03.2025, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Lunca llvei
pe anul 2025 , cu rectificarile ulterioare

in conformitate cu :

- prevederile Hotéararii Guvernului Romaniei nr. 1506/2024 pentru stabilirea
salariului minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art.37 alin. (1) lit.“a" , lit. “b” , art.40 alin.(1), art.43 alin.(1)-(2) si
ale art44 din Legea nr.448/2006, republicata, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.2 din Anexa Ordinului Nr. 794/380 din 7 octombrie 2002
privind aprobarea modalitati de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultului cu handicap
grav sau reprezentantului sau legal,

- prevederile art.3 alin.(1), alin.(4), art.6 lit.h), art.10, art.12, art.35, art. 37 si
Anexa |l Familia ocupationala de functii bugetare ,Sanatate si asistenta sociald”,
Capitolul |- Unitati sanitare, de asistenta sociala si de asistenta medico-sociala, pct.
3.- Institutii si unitati de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fara cazare, subpct.
3.2 - Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutiile si unitatile de
asistenta sociald/centre cu sau fara personalitate juridica, pozitia 45 , denumirea
functiei-Parinte social, ingrijitor la domiciliu, din Legea-cadru nr. 153/2017 privind



salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completéarile
ulterioare;

-prevederile art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.17 alin.(3) lit. k, alin (5), art.41alin.(1), alin.(3) lit. e si ale art.164
din Legea nr.53/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

PROPUN :

1. Incadrarea in munca a doamnei Sucild Alina- Maria , cu domiciliul in comuna
Lunca llvei, jud. Bistrita-Nasaud, pe perioada nedeterminata
incepand cu data de 01.05.2026 la Primaria Comunei Lunca llvei in functia de asistent
personal, gradatia 0, pentru persoana cu handicap grav Sucila Iftinia.

2. Doamna Sucila Alina-Maria , va beneficia de un salariu de baza in suma de 4050
lei.

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
GRIGA CLAUDIA- REGHINA |/
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